STATUT STOWARZYSZENIA ABSOLWENTOW
OGOLNOKSZTALCACEGO LICEUM JEZUITOW W
GDYNI

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe¢ Stowarzyszenie Absolwentéw Liceum Jezuitow w
Gdyni, zwane w dalszych postanowieniach Statutu ,,Stowarzyszeniem”.

§2
Siedziba Stowarzyszenia jest Gdynia ul. Tatrzanska 35

§3

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

§4
1. Stowarzyszenie ma na celu:

a) prowadzenie dziatalnosci na zasadach samorzadu, opartego o
osobista dziatalnos$¢ cztonkéw dla statego umacniania dobrego
wizerunku 1 poziomu szkot jezuickich.

b) Integracja 1 wspotpraca z europejskimi i Swiatowymi organizacjami
absolwentow szkot jezuickich

2. Przy realizacji swoich celow Stowarzyszenie wspotdziata z ogniwami
Towarzystwa Jezusowego, dyrektorem 1 samorzadem szkot jezuickich
oraz Rada Rodzicow..

§5
Dla realizacji swoich celow Stowarzyszenie:
1. Nawiazuje i utrzymuje wi¢z osobista z wychowankami szkot jezuickich
oraz ich sympatykami.
2. Organizuje spotkania, odczyty oraz uczestniczy w uroczystosciach szkot
jezuickich.
3. Rozwija dziatalnos$¢ spoteczna zwracajac szczegdlna uwage na:
a) zapewnienie dogodnych warunkéw dla rozwoju bazy materialne;j 1
pedagogicznej szkot jezuickich
b) uczestnictwo w organizowaniu réznych form wymiany
doswiadczen wychowawczych w szkotach Towarzystwa
Jezusowego.



Rozdzial 11
Tryb i zasady przyjmowania czlonkow

§6

. Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ tylko osoba fizyczna bedaca
absolwentem Liceum Jezuitow, ktora ma zdolnos¢ do czynnosci
prawnych.

. Cztonkiem wspierajacym moze by¢:

a) osoba fizyczna

b) osoba prawna. Osobg prawna moze reprezentowac jej petnomocnik
. Sympatyk Liceum Jezuitéw jest cztonkiem Stowarzyszenia nie
posiadajacym peini praw wynikajacych z cztonkostwa

. Warunkiem przyjecia w poczet czlonkow jest ztozenie deklaracji
cztonkowskiej oraz wptacenie wpisowego uchwalonego przez Walne
Zebranie.

§7

. Przyjecie na cztonka Stowarzyszenia deklaruje Zarzad w ciagu jednego
kwartalu od dnia zlozenia deklaracji. O decyzji Zarzad zawiadamia
ubiegajacego o przyjecie w ciggu 1 miesiaca od dnia podjgcia decyzji.

. W przypadku odmowy przyjecia deklaracji, zainteresowanemu stuzy
prawo wniesienia odwolania do najblizszego Walnego Zebrania, za
posrednictwem Zarzadu

. Prawa czlonkowskie wykonywane sa osobiscie. Osoby prawne wykonuja
swoje prawa przez pelnomocnika.

Rozdzial 111
Prawa i obowiazki czlonka

§8

. Cztonek Stowarzyszenia ma:

a) czynne 1 bierne prawo wyborcze

b) prawo zglaszania wnioskow, wyrazania opinii o dziatalnosci
Stowarzyszenia i Liceum

¢) prawo uzyskiwania na pisemny wniosek od organow
Stowarzyszenia informacji o dzialalno$ci Stowarzyszenia, Liceum,
organdw Stowarzyszenia oraz ich zamierzeniach

d) prawo uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia.

. Uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt b,c,d przystuguja takze

cztonkom wspierajacym oraz sympatykom Stowarzyszenia. Cztonek



wspierajacy oraz Sympatyk uczestniczy w Walnym Zebraniu z gtosem
doradczym.

§9

1. Czlonek Stowarzyszenia jest obowiazany:

a) przestrzega¢ postanowien statutu, regulaminu oraz uchwat organéow

Stowarzyszenia

b) bra¢ czynny udziat w pracach Stowarzyszenia

c¢) regularnie 1 terminowo oplaca¢ sktadke cztonkowska.
2. Obowiazki, o ktorych mowa w ust.1 pkt a dotycza rowniez czlonkoéw

wspierajacych oraz sympatykow.

Rozdzial IV
Ustanie czlonkostwa — tryb i terminy podejmowania decyzji

§10
1. Czlonkostwo ustaje w razie:
a) Smierci
b) rezygnacji z cztonkostwa
¢) pozbawienia cztonkostwa
d) wykreslenia z rejestru cztonkow
e) rozwiazania (likwidacji) Stowarzyszenia

§11
Rezygnacja z cztonkostwa nastgpuje na podstawie pisemnego o§wiadczenia
cztonka. Utrata cztonkostwa nastgpuje z dniem okreslonym w o§wiadczeniu.

§12
Cztonek Stowarzyszenia, ktory uporczywie nie wykonuje obowigzkow
cztonkowskich, dziata na jego szkodg lub postepuje w sposob
nieodpowiadajacy godnosci cztonka Stowarzyszenia, moze by¢ pozbawiony
cztonkostwa.

§13
Wykreslenie z rejestru cztonkow moze nastapié¢, gdy cztonek nie wykonuje
obowiazkow statutowych z przyczyn przez niego nie zawinionych.

§14
1. O zastosowaniu srodkow, o ktérych mowa w §12 1 §13 decyduje Zarzad
w drodze uchwaly. Podejmowana jest ona zwykla wigkszos$cia glosow
przy obecnosci conajmniej potowy statutowego sktadu Zarzadu w
glosowaniu jawnym.
2. Czlonkowi Stowarzyszenia, wobec ktérego zastosowano srodki
wymienione w §12 1 §13 przystuguje wniesienie odwotania do Walnego



Zebrania za posrednictwem Zarzadu w terminie 14 dni od dnia
otrzymania uchwaty.

. Odwotanie, o ktérym mowa w ust.2 zostaje rozpatrzone w czasie

najblizszego Walnego Zebrania. Odwotujacy powinien zostac
powiadomiony na 14 dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zebrania.

§15

Z chwila ustania cztonkostwa wygasaja wszelkie uprawnienia statutowe.

Rozdzial V
Struktura i organy Stowarzyszenia

§16

. Organami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zebranie
b) Zarzad
¢) Komisja Rewizyjna

Walne Zebranie

§17

. Walne Zebranie jest najwyzszym organem Stowarzyszenia.

W Walnym Zebraniu uczestnicza czlonkowie Stowarzyszenia.

. Cztonkowie wspierajacy, sympatycy oraz zaproszeni gosci biora udziat w

Walnym Zebraniu z gtosem doradczym.

§18

. Do wylacznej wlasciwosci Walnego Zebrania nalezy:

a) uchwalenie Statutu 1 dokonywanie w nim zmian

b) uchwalenie regulaminu Walnego Zebrania, Zarzadu 1 Komisji
Rewizyjnej

¢) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

d) podjecie uchwaly o udzieleniu lub odmowie udzielenia
absolutorium Zarzadowi 1 Komisji Rewizyjne;j

e) wybor 1 odwotanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j

f) rozpatrywanie odwotan

g) okreslenie wysokosci sktadek cztonkowskich 1 wpisowego

h) uchwalenie kierunkow dziatan Stowarzyszenia

1) okreslenie og6lnych zasad gospodarki finansowej 1 majatkowej, w
tym okreslenie najwyzszej sumy zobowiazan majatkowych, jakie
Zarzad moze zaciaga¢ w imieniu Stowarzyszenia

J) podjgcie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia.



§19
1. Wyboru cztonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne
Zebranie zwykla wigkszo$cia gloséw obecnych na Walnym
Zgromadzeniu w gltosowaniu tajnym.
2. Kazdy cztonek ma jeden glos.
3. Glosuje si¢ na konkretnego kandydata.

§20
1. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykta wigkszoscia gtosow
w glosowaniu jawnym, chyba, ze statut stanowi inacze;.
2. Uchwaty Walnego Zebrania w sprawach absolutorium
podejmowane sa wigkszos$cia conajmniej 2/3 gtosow.

§21
. Walne Zebranie zwotuje Zarzad conajmniej raz w roku.
2. Zarzad w terminie 14 dni przed dniem Walnego Zebrania
powiadamia o terminie, miejscu i porzadku obrad.
3. Na wniosek Komisji Rewizyjnej Zarzad jest zobowiazany zwotaé
Walne Zebranie w ciagu 8 tygodni od dnia zgloszenia wniosku

[—

§22

1. Walne Zebranie jest prawomocne, jezeli bierze w nim udziat
potowa cztonkow. W przypadku, gdy w pierwszym terminie
okreslonym przez Zarzad brak jest wymaganej ilosci cztonkow,
Zarzad oglasza zamknigcie Zebrania 1 jest obowiazany wyznaczy¢
drugi termin Walnego Zebrania.

2. W przypadku, gdy w drugim terminie Walnego Zebrania brak jest
wymaganej ilosci cztonkow, Zebranie jest prawomocne bez
wzgledu na ilo§¢ obecnych cztonkow.

§23
1. Z obrad Walnego Zebrania sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje
przewodniczacy 1 sekretarz.
2. Tryb prowadzenia obrad Walnego Zebrania okresla regulamin
Walnego Zebrania.

Zarzad

§24

. Zarzad jest organem wykonawczym, kierujacym dziatalnoscia Stowarzyszenia
pomiedzy posiedzeniami Walnego Zebrania.

. Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z 3 — 5 cztonkow wybieranych przez
Walne Zebranie.

. Kadencja Zarzadu trwa 3 lata



4. Mozliwy jest wybor na kolejna kadencje.
5. Pracami Zarzadu kieruje Prezes jako Przewodniczacy.

§25
1. Zarzad w szczegolnosci:

a) kieruje dzialalno$cia Stowarzyszenia

b) reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz

c¢) realizuje uchwaly Walnego Zebrania

d) zwotuje Walne Zebrania

e) rozporzadza i zarzadza majatkiem Stowarzyszenia

f) zaciaga zobowiazania w imieniu Stowarzyszenia do sumy
okreslonej przez Walne Zebranie

g) uchwala budzet

h) uchwala regulaminy jednostek pomocniczych

1) moze powota¢ jednostki pomocnicze w postaci zespotow lub
komisji

§26

1. Oswiadczenia woli w zakresie praw 1 obowiazkéw majatkowych
Stowarzyszenia skladaja przynajmniej dwaj cztonkowie Zarzadu lub
jeden cztonek Zarzadu 1 petnomocnik.

2. W sprawach przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu wymagana jest
uchwata wlasciwego organu Stowarzyszenia.

3. Reprezentujacy Stowarzyszenie sktadaja swoje podpisy pod
oswiadczeniem woli.

4. Zarzad moze ustanowi¢ pelnomocnika do prowadzenia okreslonych
spraw.

5. Zarzad moze upowazni¢ cztonka Zarzadu do jednoosobowego sktadania
dyspozycji finansowych dotyczacych operacji na koncie bankowym
Stowarzyszenia za posrednictwem elektronicznych kanatow informac;ji.

6. Do reprezentowania Zarzadu w innych sprawach niz majatkowe,
upowaznionych jest dwéch cztonkdéw Zarzadu lub jeden czlonek Zarzadu
1 pelnomocnik. Dopuszcza si¢ reprezentowanie Zarzadu przez jednego z
jego cztonkow, po uprzednim wyrazeniu zgody przez pozostatych
cztonkéw Zarzadu. Zgoda wyrazana jest w postaci postanowienia na
zebraniu Zarzadu.

§27
1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ conajmniej raz na kwartal.
2. Zebrania Zarzadu zwotuje Prezes lub wiceprezes.
3. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wickszoscia glosow przy obecnosci
conajmniej dwoch cztonkoéw Zarzadu. W przypadku réwnej liczby glosow
decyduje gtos przewodniczacego.



4. Podjecie przez Zarzad uchwaty dotyczacej zwotania Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania wymaga wigkszosci conajmniej 2/3 gltosoOw przy
obecnosci conajmniej 2/3 cztonkow Zarzadu

5. W przypadku zlozenia wniosku o glosowanie tajne lub imienne,
przeprowadza sig je po uzyskaniu poparcia conajmniej 1/3 obecnych na
posiedzeniu.

6. W razie jednoczesnego zlozenia wnioskow o glosowanie tajne lub
imienne- w pierwszej kolejnosci glosuje si¢ nad wnioskiem o glosowanie
tajne.

7. Posiedzenia Zarzadu sa protokotowane. Protokot podpisuja wszyscy
cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu

8. W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczy¢ cztonkowie Komisji
Rewizyjnej, ktorym przystuguje glos doradczy. Zarzad jest obowiazany
zawiadomi¢ Komisj¢ Rewizyjna o terminie posiedzenia.

9. Tryb obrad Zarzadu okres$la regulamin Zarzadu uchwalony przez Walne
Zebranie.

§28
Cztonek Zarzadu, ktorego dziatanie lub zaniechanie dziatania doprowadzito
do poniesienia przez Stowarzyszenie szkody, odpowiada osobiscie.

§29
1. Mandat cztonka Zarzadu wygasa na skutek:
a) uptywu kadencji
b) odwotania na mocy uchwaty Walnego Zebrania
c) utraty cztonkostwa Stowarzyszenia
d) zrzeczenia si¢ mandatu
€) S$mierci
2. Mandat cztonka Zarzadu, powotanego przed uptywem kadencji Zarzadu,
wygasa rownoczesnie z wygasnigciem mandatow pozostatych czionkow
Zarzadu
3. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby cztonkdéw Zarzadu ponizej
minimalnego statutowego sktadu Zarzadu pozostali cztonkowie Zarzadu
sa zobowiazani zwota¢ niezwtocznie Walne Zebranie, w celu wyboru
nowych czlonkéw Zarzadu. Zarzad ma prawo powotac sposrod cztonkow
Stowarzyszenia, osoby ktére beda petni¢ okresowo funkcje w Zarzadzie
do dnia wyboru nowych cztonkow.

Komisja Rewizyjna

§30



1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym zajmujacym si¢
badaniem catoksztattu dzialalno$ci Stowarzyszenia oraz

wykonywaniem uchwat organéw Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkéw wybieranych przez Walne
Zgromadzenie.

3. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata.

§31

1. Do szczegdlnych obowiazkow nalezy ocena sprawozdan w zakresie ich
zgodnosci z ksiggami 1 dokumentami, jak 1 ze stanem faktycznym, a takze
sktadanie Walnemu Zebraniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikoéw tej oceny.

2. W celu wykonania swoich obowiazkéw Komisja Rewizyjna ma prawo
wgladu we wszystkie dokumenty Stowarzyszenia, sprawozdania, zada¢
od Zarzadu wyjasnien, dokonywac rewizji majatku Stowarzyszenia.

32
1. Do kompetencji Komisji rewizyjn§ej nalezy w szczegdlnosci:

a) biezace 1 okresowe kontrolowanie merytorycznej, gospodarczej,
finansowej 1 majatkowej dziatalnosci Stowarzyszenia oraz
realizacji uchwat jej organow

b) skladanie organom Stowarzyszenia opracowan z doraznych i
okresowych kontroli wraz z wnioskami 1 zaleceniami
wynikajacymi z kontrolnych ustalen

c) skfadanie Walnemu Zebraniowi Stowarzyszenia sprawozdan ze
swej dziatalnosci oraz wnioskowanie na Walnym Zebraniu o
udzielenie absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia

d) wnioskowanie w sprawach naruszen Statutu Stowarzyszenia
przez czbonkdw organdw Stowarzyszenia

e) uchwalenie wlasnych zasad i plandw pracy Komisji
Rewizyjnej

f) wnioskowania do Zarzadu Stowarzyszenia o zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w wyniku uchwaty
podjetej wigkszoscia 2/3 glosow jej sktadu.

§33
1. Uchwatly Komisji rewizyjnej zapadaja zwykta wigkszoscia gloséw przy
obecnosci conajmniej dwdch cztonkéw w gtosowaniu jawnym.
2. Przy rownej ilosci gltosow decyduje gtos przewodniczacego.



. Posiedzenie Komisji Rewizyjnej zwoluje jej przewodniczacy w miare
potrzeb, lecz nie rzadziej niz dwa razy w roku.

§34

. Wybdr i odwotywanie cztonkéw Komisji odbywa si¢ w trybie ustalonym
w Statucie dla cztonkow Zarzadu.

. W sktad Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ cztonkowie Zarzadu,
Glowny Ksiggowy Stowarzyszenia oraz osoby pozostajace z cztonkami
Zarzadu lub Glownym Ksiggowym w zwiazku matzefnskim, powinowaci
w linii proste;j.

Tryb obrad Komisji Rewizyjnej okresla regulamin uchwalony przez
Walne Zebranie.

Rozdzial VI
Zmiana Statutu Stowarzyszenia

§36
. Uchwalg o zmianie Statutu podejmuje Walne Zebranie wigkszoscia %
glosOw przy obecnosci wszystkich cztonkdéw w glosowaniu jawnym.
. Statut przyjmuje Walne Zebranie wigkszo$cia ¥4 przy obecno$ci
wszystkich cztonkéw w glosowaniu jawnym.

§36
Zarzad jest obowiazany zglosi¢ zmiang Statutu do sadu rejestrowego w
ciagu miesiaca od chwili podjecia uchwaty.

§37
Zmiana Statutu nie wywoluje skutkéw prawnych do czasu wpisania do
rejestru.

Rozdzial VII
Majatek Stowarzyszenia

§38
Dziatalno$¢ Stowarzyszenia jest finansowana ze §rodkow wiasnych.

§39
1. Majatek Stowarzyszenia tworzony jest z:
a) Sktadek cztonkowskich
b) darowizn
c) spadkow
d) zapisoéw



e) ofiarnosci publicznej
. Stowarzyszenie odpowiada za swoje zobowiazania calym swoim
majatkiem.

§39
Stowarzyszenie ustala samodzielnie wielko$¢ srodkéw stosownie do
potrzeb swojej dzialalnosci okreslonej przez Walne Zebranie.

§40

. Dysponentem majatku Stowarzyszenia sa jego organy w granicach
przystugujacych im uprawnien.

. Za wlasciwe dysponowanie 1 zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia
odpowiedzialno$¢ ponosza osoby dzialajace z upowaznienia
uprawnionych organow Stowarzyszenia.

. Gospodarka finansowa jest jawna.

. Nadzoér nad prawidlowym wykorzystaniem majatku Stowarzyszenia
sprawuje Komisja Rewizyjna.

Zarzad majatkiem 1 Stowarzyszenia nie moze narusza¢ ogolnie
obowiazujacych przepisow finansowych.

§41
Stowarzyszenie prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z zasadami ustalonymi
przez Ministra Finansow.

§42
Sprawozdanie roczne wraz z rachunkiem wynikow oraz opinia Komisji
Rewizyjnej podlega zatwierdzeniu przez Walne Zebranie.

Rozdzial VIII
Likwidacja Stowarzyszenia

§43
Walne Zebranie moze podja¢ wigkszoscia ¥4 glosow przy obecnosci
wszystkich cztonkow uchwalg o rozwiazaniu Stowarzyszenia.

§44

. Czynnosci zwiazanych z likwidacja Stowarzyszenia dokonuje komisja
likwidacyjna powolana przez Walne Zebranie Stowarzyszenia, ktory
podejmuje rowniez uchwale co do przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

. Z przeprowadzonych czynnosci likwidacyjnych komisja sporzadza
sprawozdanie, ktdre sktada we wiasciwym sadzie.



§45
1. W razie rozwiazania Stowarzyszenia przez sad, zarzadza on jego
likwidacje 1 wyznacza likwidatora.
2. Obowiazki likwidatora okresla ustawa.

§46
Majatek zlikwidowanego Stowarzyszenia przeznacza si¢ na cel
okreslony w uchwale Walnego Zebrania.

Rozdzial IX
Przepisy koncowe
§47
1. Oznakami zewnetrznymi Stowarzyszenia moga byc:
a) sztandar
b) herb
§48

1. W sprawach nie objetych postanowieniami niniejszego Statutu lub spornych
decyzje podejmuja uprawnione organy Stowarzyszenia.

2. Sprawy nieuregulowane w Statucie okres$laja regulaminy stanowiace jego
zalaczniki.

§49
Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania w Sadzie z moca obowiazujaca
od daty uchwalenia.

§50
Niniejszy Statut uchwalono dnia






