
STATUT STOWARZYSZENIA ABSOLWENTÓW 
OGÓLNOKSZTAŁCĄCEGO LICEUM JEZUITÓW W 

GDYNI

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwę Stowarzyszenie Absolwentów Liceum Jezuitów w 
Gdyni, zwane w dalszych postanowieniach Statutu „Stowarzyszeniem”.

§2
Siedzibą Stowarzyszenia jest Gdynia ul. Tatrzańska 35

§3
Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

§4
1. Stowarzyszenie ma na celu:

a)  prowadzenie działalności na zasadach samorządu, opartego o 
osobistą działalność członków dla stałego umacniania dobrego 
wizerunku i poziomu szkół jezuickich.

b) Integracja i współpraca z europejskimi i światowymi organizacjami 
absolwentów szkół jezuickich

2. Przy realizacji swoich celów Stowarzyszenie współdziała z ogniwami 
Towarzystwa Jezusowego, dyrektorem i samorządem szkół jezuickich 
oraz Radą Rodziców..

§5
Dla realizacji swoich celów Stowarzyszenie:

1. Nawiązuje i utrzymuje więź  osobistą z wychowankami szkół jezuickich 
oraz ich sympatykami.

2. Organizuje spotkania, odczyty oraz uczestniczy w uroczystościach szkół 
jezuickich.

3. Rozwija działalność społeczną zwracając szczególną uwagę na:
a) zapewnienie dogodnych warunków dla rozwoju bazy materialnej i 

pedagogicznej szkół jezuickich
b) uczestnictwo w organizowaniu różnych form wymiany 

doświadczeń wychowawczych w szkołach Towarzystwa 
Jezusowego.



Rozdział II
Tryb i zasady przyjmowania członków

§6
1. Członkiem Stowarzyszenia może być tylko osoba fizyczna będąca 

absolwentem Liceum Jezuitów, która ma zdolność do czynności 
prawnych.

2. Członkiem wspierającym może być:
a) osoba fizyczna 
b) osoba prawna. Osobę prawną może reprezentować jej pełnomocnik 

3. Sympatyk Liceum Jezuitów jest członkiem Stowarzyszenia nie 
posiadającym pełni praw wynikających z członkostwa

4. Warunkiem przyjęcia w poczet członków jest złożenie deklaracji 
członkowskiej oraz wpłacenie wpisowego uchwalonego przez Walne 
Zebranie.

§7
1. Przyjęcie na członka Stowarzyszenia deklaruje Zarząd w ciągu jednego 

kwartału od dnia złożenia deklaracji. O decyzji Zarząd zawiadamia 
ubiegającego o przyjęcie w ciągu 1 miesiąca od dnia podjęcia decyzji.

2. W przypadku odmowy przyjęcia deklaracji, zainteresowanemu służy 
prawo wniesienia odwołania do najbliższego Walnego Zebrania, za 
pośrednictwem Zarządu 

3. Prawa członkowskie wykonywane są osobiście. Osoby prawne wykonują 
swoje prawa przez pełnomocnika.

Rozdział III
Prawa i obowiązki członka

§8
1. Członek Stowarzyszenia ma:

a) czynne i bierne prawo wyborcze
b) prawo zgłaszania wniosków, wyrażania opinii o działalności 

Stowarzyszenia i Liceum
c) prawo uzyskiwania na pisemny wniosek od organów 

Stowarzyszenia informacji o działalności Stowarzyszenia, Liceum, 
organów Stowarzyszenia oraz ich zamierzeniach

d) prawo uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia.
2. Uprawnienia, o których mowa w ust. 1 pkt b,c,d  przysługują także 

członkom wspierającym oraz sympatykom Stowarzyszenia. Członek 



wspierający oraz Sympatyk uczestniczy w Walnym Zebraniu z głosem 
doradczym.

§9
1. Członek Stowarzyszenia jest obowiązany:

a) przestrzegać postanowień statutu, regulaminu oraz uchwał organów 
Stowarzyszenia

b) brać czynny udział w pracach Stowarzyszenia
c) regularnie i terminowo opłacać składkę członkowską.

2. Obowiązki, o których mowa w ust.1 pkt a dotyczą również członków 
wspierających oraz sympatyków.

Rozdział IV
Ustanie członkostwa – tryb i terminy podejmowania decyzji

§10
1. Członkostwo ustaje w razie:

a) śmierci
b) rezygnacji z członkostwa
c) pozbawienia członkostwa
d) wykreślenia z rejestru członków
e) rozwiązania (likwidacji) Stowarzyszenia

§11
Rezygnacja z członkostwa następuje na podstawie pisemnego oświadczenia 
członka. Utrata członkostwa następuje z dniem określonym w oświadczeniu.

§12
Członek Stowarzyszenia, który uporczywie nie wykonuje obowiązków 
członkowskich, działa na jego szkodę lub postępuje w sposób 
nieodpowiadający godności członka Stowarzyszenia, może być pozbawiony 
członkostwa.

§13
Wykreślenie z rejestru członków może nastąpić, gdy członek nie wykonuje 
obowiązków statutowych z przyczyn przez niego nie zawinionych.

§14
1. O zastosowaniu środków, o których mowa w §12 i §13 decyduje Zarząd 

w drodze uchwały. Podejmowana jest ona zwykłą większością głosów 
przy obecności conajmniej połowy statutowego składu Zarządu w 
głosowaniu jawnym.

2. Członkowi Stowarzyszenia, wobec którego zastosowano środki 
wymienione w §12 i §13 przysługuje wniesienie odwołania do Walnego 



Zebrania za pośrednictwem Zarządu w terminie 14 dni od dnia 
otrzymania uchwały. 

3. Odwołanie, o którym mowa w ust.2 zostaje rozpatrzone w czasie 
najbliższego Walnego Zebrania. Odwołujący powinien zostać 
powiadomiony na 14 dni przed wyznaczonym terminem Walnego 
Zebrania.

§15
Z chwilą ustania członkostwa wygasają wszelkie uprawnienia statutowe.

Rozdział V
Struktura i organy Stowarzyszenia

§16
1. Organami Stowarzyszenia są:

a) Walne Zebranie
b) Zarząd
c) Komisja Rewizyjna

Walne Zebranie

§17
1. Walne Zebranie jest najwyższym organem Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu uczestniczą członkowie Stowarzyszenia.
3. Członkowie wspierający, sympatycy oraz zaproszeni gości biorą udział w 

Walnym Zebraniu z głosem doradczym.

§18
1. Do wyłącznej właściwości Walnego Zebrania należy:

a) uchwalenie Statutu i dokonywanie w nim zmian 
b) uchwalenie regulaminu Walnego Zebrania, Zarządu i Komisji 

Rewizyjnej
c) rozpatrywanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej
d) podjęcie uchwały o udzieleniu lub odmowie udzielenia 

absolutorium Zarządowi i Komisji Rewizyjnej
e) wybór i odwołanie członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej
f) rozpatrywanie odwołań
g) określenie wysokości składek członkowskich i wpisowego
h) uchwalenie kierunków działań Stowarzyszenia
i) określenie ogólnych zasad gospodarki finansowej i majątkowej, w 

tym określenie najwyższej sumy zobowiązań majątkowych, jakie 
Zarząd może zaciągać w imieniu Stowarzyszenia

j) podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia.



§19
1. Wyboru członków Zarządu, Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne 

Zebranie  zwykłą większością głosów obecnych na Walnym 
Zgromadzeniu w głosowaniu tajnym.

2.  Każdy członek ma jeden głos. 
3. Głosuje się na konkretnego kandydata.

§20
1. Uchwały Walnego Zebrania zapadają zwykłą większością głosów 

w głosowaniu jawnym, chyba, że statut stanowi inaczej.
2. Uchwały Walnego Zebrania w sprawach absolutorium 

podejmowane są większością conajmniej 2/3 głosów.

§21
1. Walne Zebranie zwołuje Zarząd conajmniej raz w roku.
2. Zarząd w terminie 14 dni przed dniem Walnego Zebrania 

powiadamia o terminie, miejscu i porządku obrad.
3. Na wniosek Komisji Rewizyjnej Zarząd jest zobowiązany zwołać 

Walne Zebranie w ciągu 8 tygodni od dnia zgłoszenia wniosku

§22
1. Walne Zebranie jest prawomocne, jeżeli bierze w nim udział 

połowa członków. W przypadku, gdy w pierwszym terminie 
określonym przez Zarząd brak jest wymaganej ilości członków, 
Zarząd ogłasza zamknięcie Zebrania i jest obowiązany wyznaczyć 
drugi termin Walnego Zebrania.

2. W przypadku, gdy w drugim terminie Walnego Zebrania brak jest 
wymaganej ilości członków, Zebranie jest prawomocne  bez 
względu na ilość obecnych członków.

§23
1. Z obrad Walnego Zebrania sporządza się protokół, który podpisuje 

przewodniczący i sekretarz.
2. Tryb prowadzenia obrad Walnego Zebrania określa regulamin 

Walnego Zebrania.

Zarząd

§24
1. Zarząd jest organem wykonawczym, kierującym działalnością Stowarzyszenia 

pomiędzy posiedzeniami Walnego Zebrania.
2. Zarząd Stowarzyszenia składa się z 3 – 5 członków wybieranych przez 

Walne Zebranie.
3. Kadencja Zarządu trwa 3 lata



4. Możliwy jest wybór na kolejną kadencję.
5. Pracami Zarządu kieruje Prezes jako Przewodniczący.

§25
1. Zarząd w szczególności:

a) kieruje działalnością Stowarzyszenia
b) reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz
c) realizuje uchwały Walnego Zebrania
d) zwołuje Walne Zebrania
e) rozporządza i zarządza majątkiem Stowarzyszenia
f) zaciąga zobowiązania w imieniu Stowarzyszenia do sumy 

określonej przez Walne Zebranie
g) uchwala budżet
h) uchwala regulaminy jednostek pomocniczych
i) może powołać jednostki pomocnicze w postaci zespołów lub 

komisji

§26
1. Oświadczenia woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych 

Stowarzyszenia składają przynajmniej dwaj członkowie Zarządu lub 
jeden członek Zarządu i pełnomocnik.

2. W sprawach przekraczających zakres zwykłego zarządu wymagana jest 
uchwała właściwego organu Stowarzyszenia.  

3. Reprezentujący Stowarzyszenie składają swoje podpisy pod 
oświadczeniem woli.

4. Zarząd może ustanowić pełnomocnika do prowadzenia określonych 
spraw.

5. Zarząd może upoważnić członka Zarządu do jednoosobowego składania 
dyspozycji finansowych dotyczących operacji na koncie bankowym 
Stowarzyszenia za pośrednictwem elektronicznych kanałów informacji.

6. Do reprezentowania Zarządu w innych sprawach niż majątkowe, 
upoważnionych jest dwóch członków Zarządu lub jeden członek Zarządu 
i pełnomocnik. Dopuszcza się reprezentowanie Zarządu przez jednego z 
jego członków, po uprzednim wyrażeniu zgody przez pozostałych 
członków Zarządu. Zgoda wyrażana jest w postaci postanowienia na 
zebraniu Zarządu.

§27
1. Posiedzenia Zarządu odbywają się conajmniej raz na kwartał.
2. Zebrania Zarządu zwołuje Prezes lub wiceprezes.
3. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów przy obecności 

conajmniej dwóch członków Zarządu. W przypadku równej liczby głosów 
decyduje głos przewodniczącego. 



4. Podjęcie przez Zarząd uchwały dotyczącej zwołania Nadzwyczajnego 
Walnego Zebrania wymaga większości conajmniej 2/3 głosów przy 
obecności conajmniej 2/3 członków Zarządu

5. W przypadku złożenia wniosku o głosowanie tajne lub imienne, 
przeprowadza się je po uzyskaniu poparcia conajmniej 1/3 obecnych na 
posiedzeniu.

6. W razie jednoczesnego złożenia wniosków o głosowanie tajne lub 
imienne- w pierwszej kolejności głosuje się nad wnioskiem o głosowanie 
tajne.

7. Posiedzenia Zarządu są protokołowane. Protokół podpisują wszyscy 
członkowie Zarządu obecni na posiedzeniu

8. W posiedzeniach Zarządu mogą uczestniczyć członkowie Komisji 
Rewizyjnej, którym przysługuje głos doradczy. Zarząd jest obowiązany 
zawiadomić Komisję Rewizyjną o terminie posiedzenia.

9. Tryb obrad Zarządu określa regulamin Zarządu uchwalony przez Walne 
Zebranie.

§28
Członek Zarządu, którego działanie lub zaniechanie działania doprowadziło 
do poniesienia przez Stowarzyszenie szkody, odpowiada osobiście.

§29
1. Mandat członka Zarządu wygasa na skutek:

a) upływu kadencji
b) odwołania na mocy uchwały Walnego Zebrania
c) utraty członkostwa Stowarzyszenia
d) zrzeczenia się mandatu
e) śmierci

2. Mandat członka Zarządu, powołanego przed upływem kadencji Zarządu, 
wygasa równocześnie z wygaśnięciem mandatów pozostałych członków 
Zarządu

3. W przypadku zmniejszenia się liczby członków Zarządu poniżej 
minimalnego statutowego składu Zarządu pozostali członkowie Zarządu 
są zobowiązani zwołać niezwłocznie Walne Zebranie, w celu wyboru 
nowych członków Zarządu.  Zarząd ma prawo powołać spośród członków 
Stowarzyszenia, osoby które będą pełnić okresowo funkcje w Zarządzie 
do dnia wyboru nowych członków.

Komisja Rewizyjna

§30



1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym zajmującym się 
badaniem całokształtu działalności Stowarzyszenia oraz 
wykonywaniem uchwał organów Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków wybieranych przez Walne 
Zgromadzenie.

3. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata.

§31
1. Do szczególnych obowiązków należy ocena sprawozdań w zakresie ich 

zgodności z księgami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, a także 
składanie Walnemu Zebraniu corocznego pisemnego sprawozdania z 
wyników tej oceny.

2. W celu wykonania swoich obowiązków Komisja Rewizyjna ma prawo 
wglądu we wszystkie dokumenty Stowarzyszenia, sprawozdania, żądać 
od Zarządu wyjaśnień, dokonywać rewizji majątku Stowarzyszenia.

§32
1. Do kompetencji Komisji rewizyjnej należy w szczególności:

a) bieżące i okresowe kontrolowanie merytorycznej, gospodarczej, 
finansowej i majątkowej działalności Stowarzyszenia oraz 
realizacji uchwał jej organów

b) składanie organom Stowarzyszenia opracowań z doraźnych i 
okresowych kontroli wraz z wnioskami i zaleceniami 
wynikającymi z kontrolnych ustaleń

c) składanie Walnemu Zebraniowi Stowarzyszenia sprawozdań ze 
swej działalności oraz wnioskowanie na Walnym Zebraniu o 
udzielenie absolutorium Zarządowi Stowarzyszenia 

d) wnioskowanie w sprawach naruszeń Statutu Stowarzyszenia 
przez członków organów Stowarzyszenia

e) uchwalenie własnych zasad i planów pracy Komisji 
Rewizyjnej

f) wnioskowania do Zarządu Stowarzyszenia o zwołanie 
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w wyniku uchwały 
podjętej większością 2/3 głosów jej składu.

§33
1. Uchwały Komisji rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów przy 

obecności conajmniej dwóch członków w głosowaniu jawnym.
2. Przy równej ilości głosów decyduje głos przewodniczącego.



3. Posiedzenie Komisji Rewizyjnej zwołuje jej przewodniczący w miarę 
potrzeb, lecz nie rzadziej niż dwa razy w roku.

§34
1. Wybór i odwoływanie członków Komisji odbywa się w trybie ustalonym 

w Statucie dla członków Zarządu.
2. W skład Komisji Rewizyjnej nie mogą wchodzić członkowie Zarządu, 

Główny Księgowy Stowarzyszenia oraz osoby pozostające z członkami 
Zarządu lub Głównym Księgowym w związku małżeńskim, powinowaci 
w linii prostej.

3.    Tryb obrad Komisji Rewizyjnej określa regulamin uchwalony     przez   
             Walne Zebranie.

Rozdział VI
Zmiana Statutu Stowarzyszenia

§36
1. Uchwałę o zmianie Statutu podejmuje Walne Zebranie większością ¾ 

głosów przy obecności wszystkich członków w głosowaniu jawnym.
2. Statut przyjmuje Walne Zebranie większością ¾ przy obecności 

wszystkich członków w głosowaniu jawnym.

§36
Zarząd jest obowiązany zgłosić zmianę Statutu do sądu rejestrowego w 
ciągu miesiąca od chwili podjęcia uchwały.

§37
Zmiana Statutu nie wywołuje skutków prawnych do czasu wpisania do 
rejestru.

Rozdział VII
Majątek Stowarzyszenia

§38
Działalność Stowarzyszenia jest finansowana ze środków własnych.

§39
1. Majątek Stowarzyszenia tworzony jest z:

a) Składek członkowskich
b) darowizn
c) spadków
d) zapisów



e) ofiarności publicznej
2. Stowarzyszenie odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim 

majątkiem.

§39
Stowarzyszenie ustala samodzielnie wielkość środków stosownie do 
potrzeb swojej działalności określonej przez Walne Zebranie.

§40
1. Dysponentem majątku Stowarzyszenia są jego organy w granicach 

przysługujących im uprawnień. 
2. Za właściwe dysponowanie i zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia 

odpowiedzialność ponoszą osoby działające z upoważnienia 
uprawnionych organów Stowarzyszenia.

3. Gospodarka finansowa jest jawna.
4. Nadzór nad prawidłowym wykorzystaniem majątku Stowarzyszenia 

sprawuje Komisja Rewizyjna.
5.  Zarząd majątkiem i Stowarzyszenia nie może naruszać ogólnie 

obowiązujących przepisów finansowych.

§41
Stowarzyszenie prowadzi rachunkowość zgodnie z zasadami ustalonymi 
przez Ministra Finansów.

§42
Sprawozdanie roczne wraz z rachunkiem wyników oraz opinią Komisji 
Rewizyjnej podlega zatwierdzeniu przez Walne Zebranie.

Rozdział VIII
Likwidacja Stowarzyszenia

§43
Walne Zebranie może podjąć większością ¾  głosów przy obecności 
wszystkich członków uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia.

§44

1. Czynności związanych z likwidacją Stowarzyszenia dokonuje komisja 
likwidacyjna powołana przez Walne Zebranie  Stowarzyszenia, który 
podejmuje również uchwałę co do przeznaczenia majątku Stowarzyszenia.

2. Z przeprowadzonych czynności likwidacyjnych komisja sporządza 
sprawozdanie, które składa we właściwym sądzie.



§45
1. W razie rozwiązania Stowarzyszenia przez sąd, zarządza on jego 

likwidację i wyznacza likwidatora.
2. Obowiązki likwidatora określa ustawa.

§46
Majątek zlikwidowanego Stowarzyszenia przeznacza się na cel 
określony w uchwale Walnego Zebrania.

Rozdział IX
Przepisy końcowe

§47
1.     Oznakami zewnętrznymi Stowarzyszenia mogą być:

a) sztandar 
b) herb

§48
1. W sprawach nie objętych postanowieniami niniejszego Statutu lub spornych 

decyzje podejmują uprawnione organy Stowarzyszenia.
2. Sprawy  nieuregulowane  w Statucie  określają  regulaminy  stanowiące  jego 

załączniki.

§49
Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania w Sądzie z mocą obowiązującą 
od daty uchwalenia.

§50
Niniejszy Statut uchwalono dnia



 


